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दहु ुँ गाउुँपालिका 

दहु ुँ राजपत्र 

खण्ड -  ७                संख्र्ा -  ८           लिलतिः २०८०।०६।१५   

 

भाग - २ 

 
 

 

 

दुह ुँ गाउुँपालिकाको कार्यसञ् चािन लनदिलाका  २०८० पलहिो संाोधन २०८० 

 

दहु ुँ गाउुँपालिकाको कार्य सञ् चािनिाप रभावााकारब ानाउन, उपिव्ध स्रोत साधनको पररचािन एां रभार्ोगिा पारदलियता, 

लितव्र्लर्ता र रभावााकाररता ल्र्ाप आलथयक सिुासन कार्ि गनय तथा उत्पादनिुिक तथा रभालतफिर्कु्त के्षत्रिा िगानब 

अलवालृद्ध गनय स्थानबर् सरकार संचािन ऐनको दफा १०२ ािोलजि ानेको दहु ुँ गाउुँपालिकाको रभािासकीर् कार्यलालध 

लनर्लित गन े ऐन¸ २०७५ को दफा ३ िे लदएको अलधकार रभार्ोग गरर गाउुँकार्यपलिकािे र्ो लनदेलिका लिलत 

२०८०।०६।१३ गते ासेको गाउुँकार्यपालिकाको ाैठकााट स्ाबकृत गरर जारब गरेको छ ।  

 

कार्यपालिकाााट स्ाबकृत लिलत २०८०।०६।१३ 
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परिच्छेद- १ 

संलिप्त नाम ि प्रािम्भ 

 

१. सङ््कलिप्त नाम ि प्रािम्भः- 
(क) र्ो लनदेलिकाको नाि “दुह ुँ गाउुँपालिकाको कार्यसञ्चािन लनदिलाका  २०८० पलहिो 

संाोधन २०८०” रहकेो छ ।  

(ख) र्ो लनदेलिका स्थानबर् राजपत्रिा रभाकालित वएको लिलतदेलख िागु ह नेछ ।  
२. परिभाषा ि व्र्ाखर्ाः- लाषर् ाा रभासंगिे अको अथय निागेिा र्स लनदेलिकािािः- 

(क) "कमयचािी" वन्नािे गाउुँ कार्यपालिकाको कार्ायिर्िा कार्यरत कियचारबिाप जनाउुँछ ।  
(ख) "प्राासलनक खचय" वन्नािे तिा, वत्ता, ाैठक वत्ता, पोिाक, इन्धन, ाबिा, 

लचर्ापान,कार्यिािा/तालिि/गोष्ठब/सेलिनार जस्ता कार्यक्रि तथा अलतलथ सत्कार खचय िगार्तह ने  

दैलनक खचय जनाउुँछ ।  

(ग) "पदालधकािी" वन्नािे गाउुँ/नगर कार्यपालिकाका पदालधकारबहरुिाप जनाउने छ ।सो िव्दिे गाउुँ 

सवाका सदस्र्हरुिाप सिते जनाउुँछ।   

(घ) "बैठक" वन्नािे गाउुँसवा ाा गाउुँकार्यपालिका ाा लाषर्गत सलिलतहरु ाा ाडा सलिलत ाा कुन ै

कानुनब ाा नबलतगत ब्र्ास्था ािोलजि गलठत सलिलत ाा कार्यदिहरुको ाैठक सम्झनु पदयछ । 

(ङ) "मन्त्रािर्" वन्नािे सङ् घबर् िालििा तथा सािान्र् रभािासन िन्त्रािर् सम्झनु पछय । 

 

परिच्छेद-२ 

बैठक भत्ता सम्वन्त्धी व्र्वस्था 

३. वैठकः (१) गाउुँपालिकािा ह ने ाैठकिा सहवागबहरुिे सङ्घ तथा रभादेि कानुनिा तोलकएको अास्थािा सोहब 

ािोलजि र सङ्घ तथा रभादिे कानूनिा नतोलकएको अास्थािा देहार् ािोलजि ाैठक वत्ता तथा अन्र् सलुाधा 

पाउनेछन् । 

(क) रभाचलित काननू तथा ाालषयक कार्यक्रि ािोलजि गलठत सलिलत ाा कार्यदिको ाैठकका िालग िात्र 

ाैठक वत्ता उपिव्ध गराउन सलकनेछ । 

(ख) सलिलत ाा कार्यदि गठन गदाय नै ाैठक वत्ता तथा खाजा सुलाधा उपिब्ध गराउने गरब लनर्यर् वएको 
अास्थािा िात्र ाैठक वत्ता तथा खाजा सुलाधा उपिब्ध ह नेछ। कार्ायिर्िे कार्यसचूब तोलकएको ाा 

एजेण्डा लकटान वएको लाषर्िा िात्र ाैठक राख्न ुपनेछ । 

(ग) कार्यरभाकृलत अनसुार सकेसम्ि लितव्र्र्ब ह ने गरब ाैठक राख्नु पनेछ । 

(घ) सलिलत ाा कार्यदिका कूि सदस्र् ााहके सोसङ्ख्र्ाको ाढबिा पचास रभालतितिे ह न आउने 

सङ्ख्र्ािा लाज्ञ, आिलन्त्रत सदस्र् ाा कियचारबिाप िात्र र्स लनदेलिका ािोलजि ाैठक वत्ता 

उपिब्ध गराइनेछ।  
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(ङ) न्र्ालर्क सलिलतको लनर्लित ाैठकिाप र्स लनदेलिकाको रभार्ोजनका िालग ाैठक िालनने छैन । 

(२) उपदफा (१) िा जुनसुकै कुरा िेलखएको वएता पलन कार्ायिर् सिर्िा ासेको ाैठकको ाैठक वत्ता 

उपिब्ध गराइने छैन।  

४. बैठक खचय सम्वन्त्धी ब्र्वस्थाः(१) सलिलत तथा कार्यदिका पदालधकारब तथा कियचारबहरुिे देहार् ािोलजि 

रभालतव्र्लक्त ाैठक वत्ता पाउने छन ।  

(क) अध्र्क्ष, उपाध्र्क्षको अध्र्क्षतािा ह ने ाैठकिा रभालत ाैठक रु एक हजार  

(ख) अन्र् पदालधकरब ाा कियचारबको अध्र्क्षतािा ह ने ाैठकिा रभालत ाैठक रु एक हजार ,  
(ग) र्स लनर्ििा जुनसुकै कुरा िेलखएको वएतापलन एक व्र्लक्तिे एक लदनिा ाढबिा दपु ाटा ाैठकको 

िात्र ाैठक वत्ता उपिब्ध गराइनेछ । 

(घ) ाैठक वत्तािा लनर्िानुसार कर कट्टब ह नेछ ।  

(२) ाैठकिा सहवागब व्र्लक्तहरुको पानब तथा खाजा खचय ाापत ाढबिा रभालत व्र्लक्त लतन सर् रुपैर्ाुँ सम्ि 

खचय गनय सलकने छ । 

 

परिच्छेद-३ 

खाजा तथा अलतलथ सत्काि खचय सम्बन्त्धी व्र्वस्था 

५. खाजा खचयः देहार्को अास्थािा स्थानबर् तहका कियचारबिाप खाजा खचय उपिव्ध गराउन सलकनेछ । 

(क)  कार्ायिर् सिर्िा सम्पादन ह न नसक्ने वनब रभािखु रभािासकीर् अलधकृतिे तोकेको लनलदयष्ट कािको िालग 
िात्र कार्ायिर् सिर् अलघ ाा पलछ ाैठक राख्न ाा कार्ायिर्को अन्र् काििा िगाउन सलकनेछ । रभािखु 

रभािासकीर् अलधकृतको स्ाबकृलत लाना रालखएको ाैठकको ाैठक वत्ता, खाजा खचय वकु्तानब ह ने छैन । 

कार्ायिर् सिर् ााहके कलम्तिा दपुघण्टा अलतररक्त सिर् कार्य गरेको अास्थािा िात्र खाजा खचय गनय 

उपिब्ध गराइनेछ ।  

(ख)  अलतररक्त सिर्िा काि गनुय पने वएिा देहार् ािोलजि खाजा तथा खाना खचय उपिब्ध गराउन ाा सो 
ाराारको खाना तथा खाजा खचय गनय सलकनेछ । 

(१) साायजलनक लादाको लदन वए रभालतलदन रभालतव्र्लक्त ाढबिा छ सर् रुपैंर्ा ।  
(२) कार्ायिर् खलु्ने लदन वए रभालतलदन रभालतव्र्लक्त ाढबिा तीन सर् रुपैंर्ा । 
(३) आठ घण्टा वन्दा ाढब अालध लनरन्तर ाैठक ासेको अास्थािा खाजा खचयिा थप पचास प्रलतात 

सम्ि वकु्तानब गनय सलकनेछ ।  

(ग) न्र्ालर्क सलिलतको ाैठक ासेको लदन न्र्ालर्क सलिलतका सदस्र्ा तथा सहवागब कियचारबहरुिे दफा ४ को 
उपदफा (२) ािोलजि खाजा खचयको सलुाधा पाउने छन ्।  

(घ) र्स दफािा जनुसुकै कुरा िेलखएको वएतापलन रासन ाापतको सलुाधा लिएका ाा ाैठक वत्ता रभााप्त गरेका 
कियचारबिे खाजा खचय पाउने छैन । 
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६. लचर्ापान ि अलतलथ सत्काि खचयः 

(१)  लचर्ापान तथा अलतलथ सत्कार ाापत दहेार् ािोलजिका पदालधकारबिे देहार् ािोलजिको रकििा 
नाढ्ने गरब िालसक रुपिा लालाध खचयको आदिे लदन सक्नेछन् ।  

(क) गाउुँपालिका अध्र्क्षि ेरु.बीस हजाि, 

(ख) गाउुँपालिका उपाध्र्क्षिे रु. पन्त्र हजाि, 

(ग) गाउुँपालिकाको कार्ायिर्िे रु. पलच्चस हजाि  

(घ) ाडा अध्र्क्ष/ाडा कार्ायिर्िे रु. आठ हजाि । 

(२)  उपदफा (१) ािोलजिको रकििा नाढ्ने गरब कार्ायिर् व्र्ास्थापन गने कियचारबिे लजम्िा लिप 
सम्ालन्धत पदालधकारबको अनुिलतिे कार्ायिर् रभार्ोजनका िालग िात्र खचयको आदेि लदन पाउनेछ ।   

(३) उपदफा (१) र (२) िा उलल्िेलखत सबिा वन्दा ाढबको खचयको आदिे वएको अास्थािा आधार र 

औलचत्र् सलहत कार्यपालिका ाैठकिा पेि गनुय पनेछ।कार्यपालिकाको स्ाबकृलत नवप त्र्स्तो रकि 

वकु्तानब ह ने छैन । 

 

परिच्छेद ४ 

दैलनक भत्ता तथा भ्रमण खचय सम्वन्त्धी व्र्वस्था 

७. दैलनक भत्ता तथा भ्रमण खचयःकियचारबिे सङ्घबर् काननू ािोलजिको दरिा दैलनक तथा भ्रिर् वत्ता पाउनेछन् 

। जनरभालतलनलधको दैलनक तथा भ्रिर् वत्ता सम्ान्धब व्र्ास्था रभादिे कानून ािोलजि ह नेछ । दलैनक तथा भ्रिर् 

वत्ता सम्ान्धब अन्र् व्र्ास्था देहार् ािोलजि ह नेछिः 

(१) साधारर्तर्ा गाउुँपालिकाका पदालधकारब/कियचारब सम्ालन्धत कािको िालग लफल्डिा खलटनु, 

खटाउन ुपदाय ाा अनगुिन तथा सपुरबाेक्षर् गनुय पदाय भ्रिर् आदेि स्ाबकृत गराएर िात्र जानु पनेछ । 

स्ाबकृत भ्रिर् आदेि लाना भ्रिर् खचय तथा दैलनक वत्ता वकु्तानब गररने छैन ।  

(२) देहार्का पदालधकारबिे भ्रिर् ाा काजको उद्दशे्र्, अालध र भ्रिर् गने साधन तोकी भ्रिर् आदेि 

स्ाबकृत गनय सक्नेछन।  

(क) रभािखु रभािासकीर् अलधकृत –अध्र्क्ष,  

(ख) रभािखु रभािासकीर् अलधकृत ााहकेका अन्र् कियचारबहरु  –रभािखु रभािासकीर् अलधकृत 

। 

(३) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा वएतापलन गाउुँ के्षत्राालहर भ्रिर् गनुय पदायको अास्थािा अध्र्क्षको 

भ्रिर् आदिे गाउुँ कार्यपालिकाााट स्ाबकृत गराउनु पनेछ । 

(४) रभािखु रभािासकीर् अलधकृतको सात लदन वन्दा ाढब अालधको गाउुँ के्षत्राालहरको भ्रिर् गनुय पने 

अास्थािा संघबर् िालििा तथा सािान्र् रभािासन िन्त्रािर् तथा रभादिेको रभािखु सलचािाप 

जानकारब पनेछ ।  

(५) पदालधकारब तथा कियचारबको लादेि भ्रिर् सम्ान्धब व्र्ास्था सङ् घबर् काननू ािोलजि ह नेछ ।  

(६) कार्ायिर्को कािको लििलििािा ाास ास्ने गरब कार्ायिर् रहकेो स्थान ााटकम्तबिा दा 
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लकिोलिटर ाालहरको क्षेत्रिा भ्रिर् ाा काजिा खलटएको कियचारबहरुिे नेपाि सरकारिे तोकेको 

दर र रभालक्रर्ा ािोलजिकोदैलनक वत्ता तथा भ्रिर् खचय पाउनेछन् । 

तर, पदालधकारब तथा कियचारबिे भ्रिर् गदाय सरकारब साारब साधन रभार्ोग वएको अास्थािा 

र्ातार्ात खचय पापने छैन । साायजलनक साारब साधनिा भ्रिर् गनुय परेिा रभाचलित वाडादर 

ािोलजिको रकि उपिव्ध गरापने छ । 

(७) भ्रिर् खचय सम्ान्धब फरफारक गनय ाा वकु्तानब िाग गदाय अलनाार्य रुपिा भ्रिर् रभालताेदन 

कार्ायिर्िा पेि गनुय पनेछ । 

(८) सात लदन वन्दा ाढब अालधको िालग पदालधकारब ाा कियचारबिाप भ्रिर् ाा काज खटाउन ुपने 

वएिा भ्रिर् आदिे स्ाबकृत गने पदालधकारबिे त्र्सको स्पष्ट कारर् खोिब आफूवन्दा एक तह 

िालथको अलधकारबको स्ाबकृलत लिप भ्रिर् आदेि स्ाबकृत गनुय पनेछ । 

तर, सात लदनवन्दा ाढब अालधको िालग काज खटाउुँदा एक तहिालथको पदालधकारबको स्ाबकृलत 

लिनु पनेछ । 

(९) सरकारब खचयिा भ्रिर् गने पदालधकारब ाा कियचारबिेसम्वा वएसम्ि लकफार्तब र कि खलचयिो 

ााटो ाा साारब साधन रभार्ोग गरब भ्रिर् गनुयपनेछ । 

(१०) दैलनक भ्रिर् वत्ता उपवोग गने कियचारबिे दैलनक वत्ता उपवोग गरेको अालधवर लफल्ड वत्ता ाा 
अन्र् कुनै लकलसिको वत्ता पाउने छैन । 

(११) कुनै पदालधकारब ाा कियचारबिे भ्रिर् ाा काजिा रहकेो अालधिा लादा ासेिा त्र्सरब लादािा 
ास्दाको अालधिा लनजिे र्स काननु ािोलजि पाउने दलैनक वत्ता, भ्रिर् खचय पाउने छैन । 

(१२) भ्रिर्िा खलटने पदालधकारब तथा कियचारबको भ्रिर् अलविेख खाता कार्ायिर्िे  व्र्ालस्थत 
रुपिा राख्न ुपनेछ ।  

(१३) र्स दफािा अन्र्न्त्र जुनसुकै कुरा िेलखएको वएतापलन स्थानबर् तहका पदालधकारब तथा 
कियचारबको भ्रिर् सम्ान्धब अन्र् व्र्ास्था नेपाि सरकारको भ्रिर् खचय लनर्िाािब ािोलजि 

ह नेछ ।  

परिच्छेद-५ 

पािवहन तथा ईन्त्धन सुलवधा सम्बन्त्धी व्र्वस्था 

८. पािवहन सुलवधाः- 

(१) कार्ायिर्िा उपिब्ध साारब साधन कियचारबको लजम्िेाारब र लनजहरुिे सम्पादन गनुयपने कार्य चापको 

आधारिा सिन्र्ालर्क रुपिा उपिब्ध गराउने लजम्िेाारब रभािखु रभािासकीर् अलधकृतको ह नेछ । रभािखु 

रभािासकीर् अलधकृतिे कार्ायिर्को नाििा रहकेो तथा वाडािा लिप ाा अन्र् कुनै तररकािे कार्ायिर्िे 

रभार्ोगिा ल्र्ाएको साारब साधन सरकारब कािको िालग िात्र रभार्ोगिा ल्र्ाउने व्र्ास्था लििाउनु पनेछ । 

(२) कार्ायिर्िे रभािखु रभािासकीर् अलधकृतिाप कार्ायिर्को कािको रभार्ोजनको िालग उपिब्ध वए सम्ि 

एक चारपाङ् रे साारब साधन उपिव्ध गराउने छ । 
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(३) कार्ायिर्िा साारब साधनको उपिव्धता नवएिा आलथयक ाषयको रभाारम्विै िापदण्ड तर् गरब कार्ायिर्ि े

न्र्ूनति िलू्र्िा लजप/कार वाडािा लिन सक्नेछ । 

(४) कार्ायिर्का िहािाखा/िाखा रभािखुिाप कार्ायिर्ााट उपिब्ध वएसम्ि साारब साधनको व्र्ास्था 

गररनेछ । 

(५) कुनै पदालधकारब ाा कियचारबिे सरकारब साारब साधन कार्ायिर्को काि ााहके अन्र् रभार्ोजनिा रभार्ोग 

गनय पाइने छैन । सरकारब साारब साधनको लहफाजत गरब सुरलक्षत राख्नु सम्ालन्धत साारब साधन ाुझब लिने 

कियचारबको लजम्िेाारब ह नेछ । साायजलनक लादाको लदन कार्ायिर्ााट उपिब्ध गराइएको साारब पास 

लाना कार्ायिर्को साारब साधन सञ् चािन गनय पाइने छैन । 

(६) कार्ायिर्िे काननु ािोलजि साारब साधनको राजस्ा लतने,  लािा गने, रभादषूर् जाुँच गरब साारब साधन 

चसु्त दरुुस्त राख्ने व्र्ास्था लििाउनेछ । 

(७) सरकारब साारब साधन रभार्ोग गने कियचारबिाप लनजिे रभार्ोग गरेको साारब साधनको िालग िियत लाि 

ािोलजि ाढबिा कार/लजपको ाालषयक पचास हजाि र िोटरसापकि ाा स्कूटरको िालग ाालषयक दा 

हजाि नाढ्ने गरब िियत खचय उपिव्ध गरापने छ । र्स वन्दा ाढब रकिको साारब साधनको िियत सम्वार 

ाापतको रकि वकु्तानब गनुय पने अास्थािा कार्यपालिकाको लनर्यर् ािोलजि ह नेछ ।  

(८) सरकारब साारब साधनिा लनजब नम्ार प्िेट राख् न पाइने छैन । 

९. इन्त्धन सुलवधाः 

(१) सरकारब तथा लनजब साारब साधन रभार्ोग गरब लनर्लित रुपिा कार्ायिर्िा आउने कियचारबिाप अनुसचूब १ 

ािोलजिको इन्धन सुलाधा उपिब्ध ह नेछ । 

(२) लनजब साारब साधन रभार्ोग गने कियचारबहरुिे इन्धन सुलाधा लिन चाहिेा आफुिे रभार्ोग गरेको साारब 

साधनको ब्िाुूकको छार्ाुँरभालत र साारब चािक अनुिलतपत्र रभालतलिलप अलनाार्य रुपिा कार्ायिर्िा पेि 

गनुय पनेछ । ब्िाूकुको र सम्ालन्धत कियचारबको नाििा रहकेो साारब चािक अनिुलतपत्रको छार्ाुँरभालत पेि 

नगरे सम्ि इन्धन ाापतको सलुाधा उपिब्ध गराइने छैन ।  

(३) कार्ायिर्िे इन्धन सलुाधा लातरर्को अलविेख अद्याालधक गरब राख्नु पनेछ । 

१०. सवािी साधन सम्वन्त्धी अन्त्र् व्र्वस्थाः   

(१) साारब साधनको सुलाधा रभााप्त गने ाा उपिव्ध गराउन ुपने पदालधकारब तथा कियचारबिाप कार्ायिर्िा 

उपिब्ध साारब साधन रभार्ोग गने व्र्ास्था लििाइनेछ । कार्ायिर्िा साारब साधन उपिब्ध नवएको 

अास्थािा कार्ायिर्िा श्रोत उपिब्धताको अास्था हरेब देहार् ािोलजिको िापदण्डलवत्र रहब साारब 

साधन खररद गनय सलकनेछ । 

(क)  राजपत्राङ्लकत तलृतर् शे्रर्बका अलधकृतिाप साठब िाख सम्िको साारब साधन, 

(ख)  िोटरसापकि तथा स्कुटर २०० लस. लस. सम्ि । 

 

(२) कार्ायिर्का साारब साधन लनर्लित रुपिा िियत सम्वार गरब चाि ुहाितिा राख्नुपनेछ । कार्ायिर्ााट 

नर्ाुँ साारब साधन खररदिाप लनरुत्साहन गररनेछ । कार्ायिर्िे नर्ाुँ साारब साधनखररद गनुय पने 

अास्थािा पिेलक्िकि तथा ााताारर् िैत्रब साारब साधन खररद तथा रभार्ोगिा जोड लदइनेछ । 
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परिच्छेद-६ 

सञ् चाि  पोााक  प्रोत्साहन भत्ता सम्वन्त्धी व्र्वस्था 

११. स्थानीर् तहका पदालधकािीको सञ् चाि  पोााक  तथा अन्त्र् भत्ता: स्थानबर् तहका पदालधकारबको 

सञ्चार, पोिाक, तथा अन्र् वत्ता रभादेि काननुिा वए ािोलजि ह नेछ । 

१२. परपलरका तथा सञ् चाि सुलवधाः 

(१) कार्ायिर्िे पदालधकारब तथा कियचारबिाप स्रोतको उपिब्धता हरेब  पत्रपलत्रका खररद गरब 

उपिव्ध गराउन सक्नेछ । 

(२) रभािखु रभािासकीर् अलधकृतिाप िालसक पलच्चस सर् रुपैर्ाुँिा नाढाप सञ् चार सुलाधा 

ाापतको रकि ाा िोााइि ररचाजयको सलुाधा उपिब्ध गराइनेछ । सचूना रभालालध अलधकृत र 

िेखा रभािखुिाप सिते र्ो सुलाधा रभादान गनय सलकने छ । 

(३) कार्ायिर्ााट उपिव्ध वएको सञ् चार खचय कार्ायिर्को रभाार्ोजनको िालग िात्र रभार्ोग 

गनुयपनेछ । 

१३. पोााक भत्ता: स्थानबर् तहका कियचारबिाप रभात्रे्क ाषयको चैत्र िलहनािा पोिाक वत्ता ाापत नेपाि 

सरकारका कियचारबिे पाए सरहको रकि उपिब्ध गराइनेछ ।  

१४. प्रोत्साहन भत्ता: कियचारबको कार्याोझका आधारिा कार्यपालिकाको लनर्यर् अनुसार कियचारबिाप थप 

िालसक रभाोत्साहन वत्ता उपिब्ध गराउन सक्नेछ । 

 

परिच्छेद-७ 

तालिम/गोलि/सेलमनाि/कार्याािा संचािन 

१५. तालिम/गोिी/सेलमनािः  

(१) ाालषयक कार्यक्रि तथा ाजेटिा सिााेि वएका  तालिि/गोष्ठब/सेलिनार जस्ता कार्यक्रिहरु उपिब्ध 

वएसम्ि सरकारब हििा नै सञ्चािन गररनेछ । 

(२) स्ाबकृत ाालषयक कार्यक्रि अन्तगयत सञ्चािन ह ने कार्यक्रििा रभालिक्षक, स्रोत व्र्लक्त, सहवागब तथा 

कार्यपत्र रभास्तुत कतायको पाररश्रलिक वकु्तानब देहार् ािोलजि ह नेछ; 

(क)  रभालिक्षक तथा कार्यपत्र रभास्तुतकतायिे दैलनक *चाि सेसनको वकु्तानब लिन सक्नेछन ्तथा 
कक्षा अालध कलम्तिा डेड घण्टाको ह नुपदयछ । रभालत सेसन रु दपुहजार रुपैर्ा र कार्यपत्र 

तर्ारब रु एक हजारसम्ि वकु्तानब गनय सलकनेछ । 

(ख)  कार्यक्रि संचािन गने स्थानबर् तहवन्दा ाालहरााट रभालिक्षक तथा स्रोत व्र्लक्त ाोिाउन ु
परेिा लनजिाप लनर्िानुसार आतेजाते र्ातार्ात खचय र दैलनक वत्ता तथा कार्यपत्र लनिायर् र 

सेसन सञ्चािन वत्ता उपिव्ध गरापने छ । 

(ग) तालिि/गोष्ठब/सेलिनार/कार्यिािा जस्ता कार्यक्रििा पानब तथा खाजाको िालग रभालतव्र्लक्त 
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रभालतलदन ाढबिा  दुईसर्  रुपैर्ाुँ र खाना खुााउनपुने अास्था वए खानााापत ाढबिा चाि 

सर् रुपैर्ाुँ सम्म खचय गनय सलकनेछ । 

(घ) कार्यक्रििा सहवागबहरुका िालग तालिि/गोष्ठब िसिन्द ाापत सात कार्य लदन सम्िको िालग 
रभालत सहवागब ाढबिा दुई सर् पचासको तालिि/गोष्ठब िसिन्द सािारब खररद गरब 

उपिब्ध गराउन सलकनेछ । 

(ङ) संर्ोजक वत्ता रभालतलदन एक हजार, सहर्ोगब वत्ता रभालत व्र्लक्त पाुँचसर् तथा लालाध खचय 
(रभािार् पत्र,  सरसफाप, व्र्ानर आलद ७ कार्यलदनको अनुपातिा ) पाुँच हजािसम्ि खचय गनय 

सलकनेछ । 

(च) सकेसम्ि सरकारब छात्रा/छात्राासिा ासोाासको  व्र्ास्था गनुय पछय । र्सका िालग घर 
वाडािा लिन पापने छैन । दलैनक वत्ता पाउने ााहके व्र्लक्तगत पहििा ाास ास्नु परेिा रभालत 

सहवालग दैलनक एक हजािका दरिे आाास वत्ता उपिव्ध गराउन सलकनेछ । 

(छ) पाुँच लकिोलिटर टाढाााट आउन ुपने सहवागबहरुिाप साायजलनक र्ातार्ात ाापतको खचय 

उपिव्ध ह नेछ । आाासबर् कार्यक्रििा एकपटकको िात्र आतेजाते सलुाधा उपिब्ध गराइने 

छ । 

(ज)  .......* रभालत कार्यक्रि तीन हजािमा नाढ्ने गरब रभालताेदन तर्ारब खचय वकु्तानब लदन 

सलकनेछ । ........* रभालताेदन पेि गररसकेपलछ िात्र र्स्तो रकि वकु्तानब ह नेछ । 

(झ)  *तालिि/गोष्ठब/सेलिनार/कार्यिािा जस्ता कार्यक्रििा सहवागबहरुिाप सहवागब वत्ता 
ााफत दैलनक रु. १ हजारका दरिे वत्ता उपिब्ध गराउन सलकनेछ । साथै तालिि/ गोष्ठब/ 

सेलिनार/ कार्यिािा जस्ता कार्यक्रििा सहवागब जनरभालतलनलधहरुिाप सहवागब ाा अलतलथ 

वत्ता ााफत रु १ हजार उपिब्ध गराउन सलकनेछ । 

 

(३) रभाालालधक लािेषज्ञ आाश्र्क पने ाा सेसन सञ्चािन गने आधावन्दा ाढब लाषर् लाज्ञ ाालहरााट 

लिनु पने अास्थािा ाा आाासबर् रुपिा सञ्चािन गनुयपने कार्यक्रि कार्ायिर्ााट सोझ ै सञ्चािन 

गनय नसलकने वएिा रभाचलित साायजलनक खररद सम्ान्धब काननू ािोलजिको रभाकृर्ाााट सेाा खररद 

गरब तािबि गोष्ठब जस्ता कार्यक्रि सञ्चािन गनय सलकनेछ। 

 

परिच्छेद-८ 

पानी, लबजुिी, टेलिफोन तथा घिभाडा सम्बन्त्धी व्र्वस्था 

१६. पानी,  लबजुिी, टेलिफोन तथा घिभाडा 

(१) कार्ायिार् तथा पदालधकारबिे पानब,  लाजिुब, टेलिफोन जस्ता सुलाधाको रभार्ोगिा लितव्र्लर्ता 

अपनाउनु पनेछ । 

(२) कार्ायिर्िे पानब, लाजुिब तथा टेलिफोनको लाि सिर्िै वकु्तानब गरब जररााना नलतने र छुट 

सलुाधा लिने व्र्ास्था लििाउनु पनेछ । 
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(३) कार्ायिर्को कािका ााहके अनााश्र्क रुपिा लाजिुब र टेलिफोन रभार्ोग गनुय ह दैन । 

(४) कार्ायिर् रभार्ोजनका िालग ााहके घरवाडािा लिइने छैन । कार्ायिर्िा उपिब्ध स्थानिे नपगु 

ह ने अास्थािा कारर् सलहत कार्यपालिकाको लनर्यर्ााट कार्ायिर्को कािको िालग घरवाडािा 

लिनु पनेछ । 

(५) कार्ायिर्को िालग घरवाडािा लिन ुपने अास्थािा रभाचलित साायजलनक खररद ऐन तथा खररद 

लनर्िाािब ािोलजिको रभालक्रर्ाााट घरवाडािा लिइनेछ । 

 

पररच्छेद- ९ 

खरिद तथा लजन्त्सी व्र्वस्थापन 

१७. खरिद सम्वन्त्धी व्र्वस्था : 

(१) रभािखु रभािासकीर् अलधकृत ाा लनजिे तोकेको अलधकृत कियचारबको लिलखत आदेि लाना कसैिे कुन ै

िािसािान खररद गनय, गराउन ह ुँदैन । 

(२) िािसािान खररद सम्ान्धब कारााहब िरुु गनुय अलघ खररद एकाइिे िहािाखा, िाखाााट आाश्र्क पन े

ास्तुहरुको िाग सङ्किन गरब रभािुख रभािासकीर् अलधकृत ाा लनजिे तोकेको अलधकृत कियचारबााट 

आाश्र्क पने ास्तुहरुको कूि िाग स्ाबकृत गराउन ुपनेछ । 

(३) उपदफा (२) ािोलजिको खररद िागिा देहार्का कुरा उल्िेख वएको ह न ुपनेछ: 

(क) िािसािानको रभाकार, गुर्स्तर, पररिार् सम्ान्धब लाारर्, 

(ख) िािसािान आाश्र्क पने सिर्, 

(ग) खररदको अनिुालनत िलू्र्, र 

(घ) िूल्र् व्र्होररने स्रोत । 

(४) खररदको िालग आाश्र्क ाजेट व्र्ास्था नवप खररद कारााहब िरुु गनुय ह ुँदैन । 

(५) कार्ायिर्िे साधारर्तर्ा पशे्कीिाप लनरुत्सालहत गनुयपनेछ । पेश्की फर्छ्र्ौट नगरब दोहोर्ायएर पशे्की रकि 

लदइने छैन । पशे्की रकि सिर्िै फर्छ्र्ौट गनुय रभात्र्ेक कियचारबको कतयव्र् ह नेछ । 

(६) खररद सम्ान्धब सम्परू्य व्र्ास्था साायजलनक खररद ऐन २०६३ तथा लनर्िाािब ािोलजि ह नेछ । 

 

१८. लजन्त्सी व्र्वस्थापन : 

(१) कार्ायिर्िा रभााप्त रभात्र्ेक लजन्सब सािरबको ागीकरर् गरब सािानको लाारर् र िलू्र् खुिाप िहािेखा 

परबक्षकिे स्ाबकृत गरेको ढाुँचािा िगत तर्ार गरब अलविेख राख्नपुनेछ l 

(२) िहािाखा/िाखािा रहकेो कुनै िािसािान िियत सम्वार गनुयपने वए सोको लिलखत जानकारब 
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उपर्ोगकतायिे रभािखु रभािासकीर् अलधकृतिाप लदनुपनेछ । 

(३) स्थानबर् तहको रभात्रे्क िाखा/ िहािाखा तथा ाडा कार्ायिर्का रभात्रे्क कोठािा वएका लजन्सब सािानको 

अलविेख सोहब कोठािा टाुँस गनुयपनेछ । 

(४) खचय वएर नजाने रभात्र्ेक लजन्सब सािरबिा लजन्सब सङ् केत नम्ार उल्िेख गनुयपनेछ । 

(५) आलथयक ाषय सिाप्त वएको ३ िलहना लवत्र गताषयको िौज्दात, चाि ुाषयको खररद, हस्तान्तरर् वप रभााप्त 

सािानको पररिार् र िलू्र् एाि ् सािानको अास्था (साुत,िियत गनुयपने, लििाि गनुयपने र लिन्हा 

गनुयपने) खोिब लजन्सब िाखािे लजन्सब रभालताेदन तर्ार गनुयपनेछ । 

(६) उपदफा (५) ािोलजि तर्ार वएको रभालताेदनको आधारिा रभािखु रभािासकीर् अलधकृत ाा लनजिे तोकेको 

अलधकृत कियचारबिे लजन्सब लनरबक्षर् गरब रार् सझुाा सलहतको रभालताेदन रभािुख रभािासकीर् 

अलधकृतिाप लदनपुनेछ । 

(७) उपदफा (६) ािोलजिको रभालताेदन रभािखु  रभािासकीर् अलधकृतिे छिफिका िालग कार्यपालिकाको 

ाैठकिा पेस गनुयपनेछ । 

(८) लजन्सब व्र्ास्थापन सम्ान्धब अन्र् व्र्ास्था रभाचलित आलथयक कार्यलालध ऐन तथा लनर्िाािब ािोलजि 

ह नेछ । 

परिच्छेद १० 

लवलवध 

 

१९.  लनजी सलचवािर् सम्बन्त्धी व्र्वस्था:-(१) अध्र्क्ष/उपाध्र्क्षको लनजब सलचाािर्िा सहर्ोगब 

व्र्ास्थापन गनय ाढबिा गाउुँपालिकाको अध्र्क्षको िालग बीस हजाि र उपाध्र्क्षको िालग पन्त्र हजाि 

िालसक खचय गनय सलकने छ । उक्त रकि एकिषु्ठ रकि उपिब्ध गराउने ाा लनजब सलचाािर्को िालग कियचारब 

राख्न ेिध्रे् कुनै एक तररकाााट िात्र खचय गनय सलकनेछ । 

२०. दुघयटना लवमा व्र्वस्था:- दिकि, एम्ािेुन्स र नगरास सञ् चािनको काििा तोलकएका कियचारबको िालग 

कार्ायिर्िे दघूयटना ाबिा गराउनेछ ।  

२१. लनणयर् गिी खचय गनुय पनि- कार्ायिर्िे स्ाबकृत कार्यक्रि अन्तगयत कुनै कार्यक्रि, तािबि, गोष्ठब आलद 

सञ्चािन गदाय साायजलनक खररद तथा आलथयक कार्यलालध सम्ान्धब काननू ािोलजि अलधकाररभााप्त 

अलधकारबााट लनर्यर् गरेर िात्र सञ्चािन गनुय पनेछ । अलधकाररभााप्त अलधकारबको स्ाबकृलत ाेगर गरेको खचय 

वकु्तानब गररने छैन ।  
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अनुसूची १ 

लनर्म ९ को उपलनर्म (१) सुँग सम्बलन्त्धत 

      कमयचािीको िालग मालसक इन्त्धन सुलवधा     

इन्धन (पेिोि/लडजेि लिटरिा) 

क्र.सं. तह/ पद महानगिपालिका उपमहानगि 

पालिका  

नगिपालिका गाउुँपालिका 

१ रभािखु रभािासकीर् 

अलधकृत(चारपाङ्रे) 

८० ८० ६० ६० 

२ अलधकृतस्तर(दिौं र एघारौं) 

(चारपाङ्रे) 

६० ६० ६०  

३ अलधकृतस्तर(आठौं र 

नाौं)(चारपाङ्रे) 

४० ४० ४० ४० 

४ अलधकृतस्तर (आठौं, नाौं, दिौं र 

एघारौं) (िोटरसाइकि/स्कुटर) 

१० १० १० १० 

४ अलधकृतस्तर ६ औ र ७ औ 

(िोटरसाइकि/स्कुटर) 

१० १० १० १० 

५ सहार्कस्तर(िोटरसाइकि/स्कुटर) १० १० १० १० 

६ सहर्ोगब 

स्तर(िोटरसाइकि/स्कुटर) 

५ ५ ५ ५ 

इन्धन सुलाधा पाउने आधारहरु, 

१. पदालधकारब र कियचारबको िालग कार्ायिर्िे उपिब्ध गराएको ाा आफ्नै गाडब ाा िोटरसाइकि ह नपुनेछ । 

२. िलहना वरब लादािा रहकेो अास्थािा सो िलहनाको इन्धन उपिब्ध गराइने छैन । 
३. िालसक कोटा इन्धन सोहब िलहना लवत्र निगेिा अको िलहना थप ह ने छैन । 
४. दिकि,एम्ाुिेन्स र सरसफाइका साधनिा आाश्र्कता अनुसार इन्धन उपिब्ध गराइनेछ । 

५. कार्ायिर्को साारब साधन वएिा सलवयलसङ्गका िालग रभात्रे्क तबन िलहनािा कार/लजपको िालग पाुँच 
लिटि िोलाि र रभालत िोटरसापकि एक लिटर िोलाि उपिव्ध ह नेछ । 
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*अनुसूची - २ 

लनर्म १४ को सुँग सम्बलन्त्धत 

प्रालवलधक कमयचािीको लफल्ड भत्ता 

क्र.सं. तह/ पद लफल्ड भत्ता िकम मालसक 

१ इलन्जलनर्र/ अलधकृत छैठौ ुँ रु.१५¸०००/- 

२ सा इलन्जलनर्र/ सहार्क पाचौ ुँ रु.१२¸०००/- 

३ अलसस्टेन्ट सा इलन्जलनर्र/ सहार्क चौथो रु.१०¸०००/- 

४ ह.स.चा/ह.ेस.चा रु.५¸०००/- 

लफल्ड भत्ता पाउने आधािहरु  

१. भ्रिर् खचय नलिएको । 
२. िालसक रुपिा कलम्तिा १५ लदन वन्दा ाढब लफल्डिा काि गरेको । 

 

  

   

आज्ञािे, 

ाबरलसंह धािब 

रभािखु रभािासकीर् अलधकृत 

 


