
1 
*पहिलो संशोधनद्धारा संशोहधत 

 

दिु ुँ गाउुँपाहलका 

दिु ुँ राजपत्र 

खण्ड - ९                  संख्या -  २           हिहतिः २०८२।०५।२३   

 

भाग - २ 

 

दुह ुँ गाउुँपालिकाको कर्मचारी लिल्ड सम्बन्धी कार्मलिलध,  २०७९ पलहिो संशोधन¸ २०८२ 

 

 

  

   

 

काययपाहलकाबाट स्वीकृत हिहत २०८२।०५।२३ 

 

प्रस्तािनााः- 

नेपाल संघीयता कायायन्वयनको चरणिा अगाढी बढेको हवद्यिान पररहस्िहतिा स्िानीय तििा कियचारीको 

काययक्षते्र व्यापक भएको तर सो अनरुुप जनशहि िप ि न नसकेको कारण कायायलय सिय हभत्र िात्र कायय 

सम्पादन गरी दहैनक प्रशासहनक कािका अलवा सेवा प्रवािलाई अझ चसु्त दरुुस्त तिा प्रभावकारी बनाई 

हवकास हनिायण काययलाई सिेत हतब्रता हदन अहतररि सिय काि गरे बाफत िप सेवा सहुवधा उपलब्ध गराई 
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सेवा प्रवाििा िप प्रभावकाररता तिा सशुासन पबयद्धन गनय वान्छहनय भएकोले *गाउुँपाहलका र अन्तरगतका 

कायायलयिरुिा काययरत स्िायी र अस्िायी कियचारीको िकिा स्िानीय सरकार सञ्चालन  न २०७४ को 

दफा ८६(२) अनसुार स्िानीय प्रोत्सािन सहुवधा प्रदान गनय  नको दफा १०२ को उपदफा १ अनसुार दिु ुँ गाउुँ 

काययपाहलकाले यो काययहवहध बनाई लाग ुगरेको छ । 

पररच्छेद –१ 

१. संलिप्त नार् र प्रारम्भाः- (१) यस काययहवहधको नाि “दिु ुँ गाउुँपाहलकाको कियचारी हफल्ड सहुवधा 

सम्बन्धी काययहवहध, २०७९ ” रिकेो छ । 

       (२) यो काययहवहध आ.व २०७९ श्रावण १ दहेख लाग ुि नेछ । 

२. पररभाषााः- हवषय वा प्रसंगले अको अिय नलागेिा यस काययहवहधिा, 

   (क) “अध्यक्ष” भन्नाले गाउुँपाहलकाको अध्यक्ष सम्झन ुपदयछ । 

   (ख) “ न” भन्नाले “स्िानीय सरकार सञ्चालन  न, २०७४” सम्झन ुपदयछ । 

   (ग) “काययहवहध” भन्नाले “दिु ुँ गाउुँपाहलकाको कियचारी हफल्ड सहुवधा सम्बन्धी काययहवहध, 

२०७९” सम्झन ुपदयछ । 

(घ) “कायायलय” भन्नाल ेदिु ुँ गाउुँ काययपाहलकाको कायायलय सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) “िातितका कायायलय” भन्नाले दिु ुँ गाउुँपाहलका िातितका वडा कायायलय तिा हवषयगत 

शाखािरू सम्झन ुपदयछ । 

(च) “उपाध्यक्ष” भन्नाले गाउुँपाहलकाको उपाध्यक्ष सम्झनपुछय । 

(छ) “प्रिखु प्रशासकीय अहधकृत” भन्नाले गाउुँपाहलकाको प्रिखु प्रशासकीय अहधकृत सम्झनु 

पदयछ । 

(ज) “प्राहवहधक कियचारी” भन्नाले गाउुँपाहलकाको कायायलय वा अन्तगयतका वडा कायायलयिरूिा 

काययरत ईहन्जहनयर वा *प्राहवहधक अहधकृत (छैट ुँ), सब-ईहन्जहनयर र अहसष्टणे्ट सब-ईहन्जहनयलाई 

सम्झनु पदयछ । 

पररच्छेद–२ 

३. लिल्ड सुलिधा :- (१) यस गाउुँपाहलकाको कायायलय वा अन्तगयतका वडा कायायलयिरूिा काययरत 

प्राहवहधक कियचारीिरुलाई कायायलयल ेयस काययहवहध बिोहजि हफल्ड सहुवधा प्रदान गने छ । यस आहियक 
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वषय भन्दा अगावै हनयिु भई काययरत प्राहवहधक कियचारीिरुलाई २०७९ श्रावण १ गते दहेख र तत्पश्चात 

हनयिु ि ने कियचारीिरुलाई हनज हनयिु भई िाहजर भएको हिहत दहेख हफल्ड सहुवधा प्रदान गररनेछ ।   

४. र्ालसक लिल्ड भ्रर्ण िाुँटिारी पेश गनुमपने :- (१) यस काययहवहध बिोहजि योजनाको सभे गनय, लगत 

ईहस्टिेट तयार गनय, रहनङ हबल तयार गनय, अनगुिन गनय, काययसम्पादनको स्तर जाुँच गनय या काययसम्पन्न 

प्रहतवेदन तयार गनय वा योजना सम्पन्न भैसके पश्चात जनुसकैु अवस्िािा प्राहवहधक कियचारी हफल्डिा गई 

िरेेको भएिा सो को हववरण अनसुचूी १ बिोहजि िाहसक हफल्ड भ्रिण फाुँटवारी पेश गनुय पनेछ । 

(२) अनसुचुी १ बिोहजिको िाहसक हफल्ड भ्रिण फाुँटवारी तयार भइसकेपहछ भ हतक पवूायधार 

शाखा प्रिखुबाट अनिुोदन गराउन ुपनेछ ।  

(३) उपदफा (२) िा जनुसकैु कुरा लेहखएको भएता पहन भ हतक पवूायधार शाखा प्रिखुको िकिा 

िाहसक हफल्ड भ्रिण फाुँटवारी प्रिखु प्रशासकीय अहधकृतले अनिुोदन गनेछ ।   

(४) उपदफा १ बिोहजि फाटवारी पेश नगने कियचारीले हफल्ड सहुवधा दाबी गनुय ि ुँदनै । 

५. प्राथलर्कीकरण गनुमपने :- (१)  यस काययहवहध बिोहजि हफल्डिा खहटदा भ गोहलक रुपिा टाढा रिकेा 

योजनािरुलाई प्रािहिकीकरण गनुय पनेछ ।  

(२) उपदफा १ बिोहजि हफल्डिा खहटुँदा प्राहवहधक कियचारीिरुले कायय हवभाजन सिेत गनुय पनेछ ।   

६. असुि उपर गररने :- यस काययहवहध हवपररत बढी हफल्ड सहुवधा उपभोग गरेको वा दफा ५(१)  

बिोहजिको सियिा प्रहतवेदन पेश नगरेको वा यस काययहवहध बिोहजिको प्रहिया परुा नगरेको ठिरेिा त्यस्तो 

भिुानी हलने कियचारीबाट बढी ठिर भए बराबरको रकि सरकारी बाुँकी सरि असलुउपर गररनेछ ।  

७. लिल्ड सुलिधा :- (१) दफा ४ बिोहजिको िाहसक हफल्ड भ्रिण फाुँटवारी पेश भई सके पश्चात गाउुँ 

काययपाहलकािा काययरत ईहन्जहनयर वा प्राहवहधक अहधकृत (अहधकृतस्तर छैठ ) को िकिा प्रहत िहिना रु. 

*१५,०००।००, गाउुँ काययपाहलकािा काययरत सब-ईहन्जहनयर (सिायकस्तर पाुँच ) को िकिा प्रहत िहिना रु. 

१२,०००।००, वडा कायायलयिा काययरत सब-ईहन्जहनयर (सिायकस्तर पाुँच ) को िकिा प्रहत िहिना रु. 

१०,०००।०० र अहसष्टणे्ट सब-ईहन्जहनयर (सिायकस्तर च िो) को िकिा प्रहत िहिना रु. ८,०००।०० हफल्ड 

भत्ता उपलब्ध गराइनेछ । जसिा हनयिानसुार कर करि गररनेछ ।  

(२) वडा कायायलयिा काययरत प्राहवहधक कियचारीलाई गाउुँ काययपाहलकािा खटाईएिा उपदफा १ 

बिोहजिको सहुवधा प्रदान गनय वाधा पने छैन ।  

८. खचमको श्रोत:- गाउुँसभाबाट हवहनयोजन ि ने हफल्ड भत्ता हशषयकबाट यस काययहवहध बिोहजि हफल्ड 

सहुवधा प्रदान गररनेछ ।  
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९. सुलिधा कर् ह ने गरी लनणमर् गनम सक्ने:- (१) यस काययहवहधले प्राहवहधक कियचारीिरुका लाहग हनधायरण 

गरेको सहुवधािा कियचारीको काययसम्पादन अनसुार कि गनय बाधा पने छैन ।   

 (२) गाउुँपाहलका क्षेत्र बािकेका अन्य स्िानिा प्राहवहधक कियचारीलाई भ्रिण आदशे हदई खटाउुँदा 

प्रचहलत हनयिानसुार भ्रिण खचय प्रदान गनय बाधा पने छैन ।   

 

पररच्छेद–३ 

१०. असि लनर्तिे गरेका कार्को बचाऊ :- (१)  यस काययहवहध बिोहजि योजना सम्पन्न गदाय असल 

हनयतले गरेका कािको सम्बन्धिा गाउुँपाहलकाका कियचारी, प्राहवहधक कियचारी, जनप्रहतहनहध वा अनगुिन 

टोलीका संयोजक तिा सदस्यिरू उपर कुनै कारवािी ि ने छैन । 

 (२) प्राहवहधक कियचारीिरुले आंहशक रुपिा कायायलयिा गरेका काि कारवािीिरुलाई पहन िाहसक 

हफल्ड भ्रिण फाुँटवारीिा सिावेश गनय बाधा पने छैन ।  

११.प्रचलित कानुन बर्ोलिर् ह ने :-  यस काययहवहधिा भएको व्यवस्िाले प्रचहलत काननु बिोहजि ि ने 

अन्य अनगुिन काययलाई बाधा पयुायएको िाहनने छैन ।  

१२.बाधा अड्काउिुकाउने अलधकार :- (१) यस काययहवहधको कायायन्वयनिा कुनै बाधा अड्काउ परेिा 

अनगुिन टोलीको बैठकबाट हनणययका लाहग बाधा अड्काउ फुकाउ गनय गाउुँ काययपाहलकािा पठाइने छ । 

 (२) यस काययहवहध प्रहतकूल ि ने गरी काययपाहलकाले गरेका हनणययिरु यो काययहवहध लाग ुभएपहछ 

खारेज भएको िाहननेछ ।  

१३. सशंोधन :- यस काययहवहधिा िपघट गने अहधकार प्रचहलत काननुको अहधनिा रिी गाउुँ 

काययपाहलकाको ि नेछ । 

१४. अलधकार प्रत्र्ार्ोिन :- गाउुँ काययपाहलकाले यस काययहवहधको सम्पणूय दफा वा कुनै हनहश्चत दफाको 

कायायन्वयनको अहधकार *गाउुँपाहलकाको प्रिखु प्रशासकीय अहधकृतलाई प्रत्यायोजन गनय सक्नेछ । 
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अनुसूची १ 

दफा ३(१) सुँग सम्बहन्धत 

दिु ुँ गाउुँपाहलका 

गाउुँ काययपाहलकाको कायायलय 

हिहकला, दाचुयला ।  

हवषय :- िाहसक हफल्ड भ्रिण फाुँटवारी । 

हिहत …… साल ................. िहिनािा यस गाउुँपाहलका अन्तरगतका योजनािरुिा हनम्नानसुारको हफल्ड 

भ्रिण गररएको व्यिोरा अनरुोध छ । 

गते अनगुिन स्िल अनगुिनबाट प्राप्त व्यिोरा  कैहफयत 

१    

२    

३    

४    

५    

६    

७    

८    

९    

१०    

११    

१२    

१३    

१४    
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१५    

१६    

१७    

१८    

१९    

२०    

२१    

२२    

२३    

२४    

२५    

२६    

२७    

२८    

२९    

३०    

यस फाुँटवारीिा उहल्लहखत तथ्यिरु सिी ि न ।  अन्यिा ठिरे सि ुँला/बझुाउुँला । 

  पेश गने                                       प्रर्ालणत गने  

  नाि, िर :                                      नाि, िर :     

  दजाय :                       दजाय : 

 िस्ताक्षर:                                         िस्ताक्षर :  
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             अनुसूची २ 

                 दफा ७ (१) सुँग सम्बहन्धत 

कियचाररिरुको हफल्ड भत्ता 

 

ि.स. ति/ पद हफल्ड भत्ता रकि (िाहसक) 

१. ईहन्जहनयर वा प्राहवहधक अहधकृत 

(अहधकृतस्तर छैटौं) 

(गाउुँ काययपाहलकािा काययरत) 

रु. १५,०००।- 

२. सब-ईहन्जहनयर वा सिायकस्तर पाचौं  

(गाउुँ काययपाहलकािा काययरत) 

रु. १२,०००।- 

३. सब-ईहन्जहनयर वा सिायकस्तर पाचौं  

(वडा कायायलयिा काययरत) 

रु. १०,०००।- 

४. अहसस्टेण्ट सब-ईहन्जहनयर वा 

सिायकस्तर च िो 

रु. ८,०००।- 

  

 

 

 

                                                                                                                    आज्ञाले, 

हदनेश जोशी 

  प्रिखु प्रशासकीय अहधकृत 

        


